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Gerente Jurídica Corporativa 
PERFIL PROFISSIONAL

· Experiência na área jurídica, com carreira tanto em empresa de grande porte, líder no mercado nacional no seu segmento, como em escritório de advocacia.

· Atuação gerencial de Departamento Jurídico de empresa de grande porte, com equipe formada por 42 pessoas, dentre elas, 19 advogados. 

· Controle dos temas das áreas Societária (contencioso e consultivo), Contratual (consultivo), Tributária (consultivo), Cível (contencioso) e Trabalhista (contencioso e consultivo), consumerista (contencioso) e Ambiental (consultivo).

· Suporte jurídico para participação em licitações.

· Elaboração/avaliação de contratos estratégicos de consórcio, empreitadas, compra e venda de equipamentos e incorporação (construção de hospitais).
· Experiência na administração, compra e venda de imóveis (CRECI nº 26922).
· Grande experiência em planejamento estratégico para a Gestão Jurídica, com definição de metas.

· Desenvolvimento de relatórios gerenciais de processos (judiciais e administrativos); de contratos e de consultoria, proporcionando melhor gerenciamento dos resultados da Gestão Jurídica.

· Adoção e gestão de medidas estratégicas nas diversas áreas da empresa para redução de ações judiciais.

· Atuacão no Jurídico Societário: reestruturação de sociedades (aquisição de ações, incorporação e cisão), coordenação de due diligence, elaboração de contratos de joint venture (parcerias societárias), alteração de Estatuto e Regimentos Internos, elaboração/correção de atas de reunião de Diretoria e de Conselho de Administração e suporte jurídico na realização de Assembléias Gerais. 
· Atuação no contencioso de ações que versam sobre responsabilidade civil. 

· Controle dos processos ajuizados pelo Ministério Público (Ações Civis Públicas) e pelas Fazendas Públicas Federal e Municipal (Autos de Infração e Execuções Fiscais).

· Gestão de escritórios terceirizados.

· Suporte jurídico no desenvolvimento de programas de responsabilidade social e de apoio à cultura.

· Membro efetivo da Comissão de Direito Ambiental da OAB, Seção Minas Gerais.
· Membro do Comitê Executivo Estadual de Saúde, do Conselho Nacional de Justiça, junto ao Tribunal de justiça de MG.
· Experiência em ministrar palestras sobre diversos temas de natureza jurídica.

IDIOMA

· Inglês: avançado 
FORMAÇÃO 

· MBA Gestão Estratégica – USP Universidade de São Paulo -  2013 
· Mestrado em Direito Empresarial - Faculdade de Direito Milton Campos/MG - 2006.

· Pós-graduação em Direito Empresarial – FGV Fundação Getúlio Vargas/MG - 2001 

· Pós-graduação em Direito do Trabalho - Unicentro Newton Paiva/ MG - 2000.

· Graduação em Direito – UFMG - 1988

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

MIRANDA ADVOGADOS E CONSULTORES ASSOCIADOS – ago.2010 até o momento

Escritório com sede em Belo Horizonte, com know how em Direito Empresarial e Tributário.

Cargo: DIRETORA SÓCIA
· Atuação na área Societária, Tributária, Cível, Comercial e Regulatória. Assessoria em processos de M&A, reorganização Societária (aquisição, incorporação e cisão de sociedades) realização de due diligence, elaboração de instrumentos societários, de contratos de parcerias comerciais e de Acordo de Sócios.

· Elaboração e revisão de contratos em geral.

· Consultoria e contencioso em Direito Trabalhista.

· Atuação perante Agências Regulatórias.
· Suporte jurídico a empresas.
UNIMED BELO HORIZONTE – jul.2007 / ago.2010

Maior cooperativa do Sistema Unimed, com mais de 860 mil clientes, 4.800 médicos cooperados e cerca de 1.700 funcionários. Possui 07 unidades próprias, uma dos quais é o maior hospital de urgência e emergência do Estado de MG.

Cargo: GESTORA JURÍDICA 

Reporte: Superintendente            Equipe: 41 colaboradores, sendo 18 advogados

· Gestão do Departamento jurídico e da carteira de, aproximadamente, 3.300 processos judiciais nas seguintes áreas do direito: cível, consumidor, tributária, trabalhista e comercial;

· Atuação jurídico-estratégica preventiva e/ou corretiva nos assuntos ligados à área trabalhista, cível, tributária e societária;

· Consultoria interna no tocante às questões do direito individual do trabalho, relação de consumo, contratos, matéria tributária e normas da Agência Reguladora (ANS), com foco na redução de riscos e de ações judiciais e administrativas;

· Suporte legal à diretoria em questões societárias: aquisição de ações de empresas e incorporação, elaboração de contratos de joint venture (parcerias societárias), alteração de Estatuto e Regimentos Internos, elaboração/correção de atas de reunião de Diretoria e de Conselho de Administração e suporte jurídico na realização de Assembleias Gerais;

· Elaboração de editais de Assembléias Gerais e revisão de todas as atas da Diretoria Executiva e do Conselho de Administração;

· Definição de estratégias processuais na condução das ações trabalhistas, tributárias e cível, esta última com o objetivo de aumentar êxito nos processos judiciais;

· Realização de negociação Coletiva Sindical;

· Opinião legal para participação em processos de licitações públicas, avaliação de riscos em contratos e participação em projetos para aquisição de novos clientes corporativos;

· Suporte jurídico preventivo aos hospitais da Unimed BH, para reduzir riscos de demandas judiciais que versem sobre responsabilidade médica / hospitalar.

UNIMED MG - FEDERAÇÃO INTERFEDERATIVA DAS COOPERATIVAS DE MG – abr.2006/ jul.2007 Federação que congrega 62 cooperativas do Sistema Unimed de Minas Gerais. 

Cargo: GESTORA JURÍDICA

Reporte: Superintendente      Equipe: 05 colaboradores

· Gestão do Departamento Jurídico que presta suporte às 62 cooperativas do Sistema Unimed de MG, nas áreas de relação de consumo, direto empresarial, tributário, trabalhista e legislação cooperativista; 

· Gestão da carteira de processos judiciais e administrativos junto a escritórios terceirizados com acompanhamento das decisões e definição de teses e estratégias jurídicas;

· Implantação da terceirização do contencioso judicial da Federação.

UNIMED BELO HORIZONTE – mai.2003 / mar.2006 

Cargo: ESPECIALISTA JURÍDICA 

· Atuação nas seguintes áreas do direito: societário, tributário, civil e consumidor.

· Elaboração e revisão de contratos em geral, inclusive internacionais (aquisição de produtos).

LUIZ MIRANDA ADVOCACIA E CONSULTORIA – set.1998 / fev.2003

Cargo: ADVOGADA SÓCIA

· Atuação no contencioso dos seguintes ramos do direito: trabalhista, tributário, civil e comercial;

· Atuação no consultivo empresarial.

CREDIPREV – CREDIREAL ASSOCIAÇÃO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL COMPLEMENTAR – set.1992 / ago.1998 

Cargo: ADVOGADA

· Atuação no contencioso dos seguintes ramos do direito: Previdenciário, trabalhista, tributário, civil e comercial;

· Atuação no Consultivo empresarial e na avaliação e elaboração de contratos.

ATIVIDADES ACADÊMICAS

· FUNDAÇÃO DOM CABRAL: 
A) Professora convidada do PAEX – Parceiros Para Excelência. Objetivo: Desenvolvimento em gestão, in company. Módulo: Direito empresarial e questões societárias estratégicas de Empresas;

B) Orientadora de Projeto Empresarial.
· FUNDAÇÃO UNIMED: Professora dos cursos de Direito Civil e Comercial, Regulatório e Responsabilidades Legais de Dirigentes.

DADOS PESSOAIS: 52 anos, casada, 1 filho
